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RÜCKBLICK –  
RESÜMEE DES VORSTANDES
Liebe Mitglieder und Kunden,  
sehr geehrte Damen und Herren,

das Jahr 2022 hat mit einer schrecklichen Nachricht be-
gonnen. Russlands Angriff auf die Ukraine erschütterte  
die Welt. Unsere Gedanken sind weiterhin bei den Men-
schen in der Ukraine. Wie auch unser Verband, der Bun-
desverband der deutschen Volksbanken und Raiffeisen-
banken (BVR), verurteilen wir in aller Schärfe den Angriff 
Russlands. Gefolgt von dem schrecklichen Leid, dass die 
Menschen erfahren müssen, wird die europäische Wirt-
schaft sich auf zusätzliche Herausforderungen einstellen 
müssen. Ungeachtet dessen sind die Rahmenbedingun-
gen resultierend aus der Coronapandemie, steigender In-
flationsrate und explodierenden Energiekosten ohnehin  
schon schwierig genug. 

Konnte sich zwar die deutsche Wirtschaft zum Ende 2021 
von dem durch die Coronapandemie ausgelösten Konjunk-
tureinbruch etwas erholen, war das Wirtschaftsgeschehen 
auf das ganze Jahr 2021 betrachtet, merklich beeinträch-
tigt. Von den verschärften Infektionsschutzmaßnahmen 
waren vor allem kontaktintensive Dienstleistungsbereiche 
betroffen, wie die Reisebranche, Kreativwirtschaft und das 
Gastgewerbe. Anderseits bremsten die im Jahresverlauf zu-
nehmenden Rohstoffpreise und Materialknappheit spürbar 
die Wirtschaftsaktivitäten, insbesondere im produzierenden

Gewerbe. Mit Blick auf die regionale Wirtschaft hatte die 
verheerende Flutkatastrophe emotional und wirtschaftlich 
schwere Schäden angerichtet.

Das Aktienjahr 2021 war zweigeteilt: In der ersten Jahres-
hälfte konnte der DAX substanzielle Zuwächse erzielen. 
Eine Triebfeder waren die Erfolge der Pharmakonzerne, 
die wirksame Coronaimpfstoffe herstellen konnten. In der 
zweiten Jahreshälfte blieb die Aufwärtstendenz zwar er-
halten, die Dynamik flachte jedoch deutlich ab. Trotz aller 
belastenden Entwicklungen erzielte der DAX im November 
mit 16.251 Punkten einen historischen Höchststand. 

Auch für die Volksbank Eifel eG war 2021 ein erfolgrei-
ches Geschäftsjahr. Die strategischen Entscheidungen der 
vergangenen Jahre zeigten ihre gewünschte Wirkung und 
begünstigten den anhaltenden Wachstumskurs auch in he-
rausfordernden Zeiten. 

Die Volksbank Eifel eG bleibt weiterhin starker und vertrau-
ensvoller Partner für die Region, was die positive Entwick-
lung der Jahresbilanz 2021 bestätigt. Diese resultiert aus 
dem Wachstum aus eigener Kraft und die positive Entwick-
lung der verschiedenen Unternehmensbereiche. Zudem 
konnte die digitale Transformation entscheidend beschleu-
nigt werden und die Marktanteile weiter ausgebaut wer-
den. 

Zum 31. Dezember 2021 belief sich die Bilanzsumme auf 
1,671 Milliarden Euro, was einem Anstieg von 100 Millio-
nen Euro oder 7,1 Prozent entspricht. 
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Zum 31. Dezember 2021 belief sich die Bilanzsumme auf 
1.674 Millionen  Euro, was einem Anstieg von 113 Millionen 
Euro oder 7,2 Prozent entspricht. 

Als starker Partner der Region schaffen und erhalten wir 
zudem Arbeitsplätze, zahlen Steuern, sichern und stabili-
sieren dadurch die finanzielle Lage unserer Städte und Ge-
meinden im Geschäftsgebiet. 

Dass eine starke Gemeinschaft auch eine Heimat hat, die es 
zu fördern gilt, bringt die Volksbank Eifel eG durch ihr sozi-
ales Engagement zum Ausdruck. Mehr als 420.000 Euro hat 
die Bank 2021 zur Förderung von sozialen, kulturellen und 
sportlichen Projekten zur Verfügung gestellt. Hinzu kamen 
über 100.000 Euro als Soforthilfe im Rahmen der Flutkatas-
trophe. Zusätzlich schütteten die Stiftungen der Volksbank 
Eifel eG 45.100 Euro aus und setzten die Förderung von 
Jugendfeuerwehren in den Fokus. 

Für eine moderne und zukunftsfähige Volksbank Eifel eG 
engagieren wir uns als Vorstand nachhaltig. Ein Aspekt 
spielen dabei die fortwährenden Fusionsgespräche mit der 
Raiffeisenbank Irrel eG, die wir als große Chance für die Re-
gion, unsere Mitglieder und Kunden bewerten.

Unser genossenschaftliches Geschäftsmodell, bestehend 
aus den Werten wie Vertrauen, Solidarität, Transparenz, 
Fairness und Verantwortung zeichnet unsere starke Ge-
meinschaft aus und macht sie einzigartig. Dabei stehen 
unsere rund 35.000 Mitglieder im Mittelpunkt unserer 
strategischen Ausrichtung und unseres wirtschaftlichen 

Handelns. Dies spiegelt sich in vielen Mitgliedervorteilen 
wie zum Beispiel MeinPlus, VR-MitgliederBonus, Mitglie-
der-Plus-Cashback und vielen Finanzprodukten wider. Eine 
Gemeinschaft, die sich also auszahlt und Rückhalt bietet.

Zudem sind wir überzeugt, dass eine starke Gemeinschaft 
dazu beitragen kann, auch in Krisenzeiten den Herausfor-
derungen etwas entgegenzusetzen. Nach dem genossen-
schaftlichen Motto „Was einer alleine nicht schafft, das 
schaffen viele.“ entstehen Netzwerke, Bewegungen, lokale 
Initiativen, die deutlich zeigen – unabhängig von den per-
sönlichen Zielen – wie stark das gesellschaftliche Engage-
ment der Menschen ist. Aus „Ich“ wird „Wir“, aus „Hedo-
nismus“ wird „Verantwortung“, aus „Global“ wird „Lokal“ 
und aus „Pessimismus“ wird „Optimismus“. Als Mitglied und 
Kunde der Volksbank Eifel eG sind Sie Teil dieser starken 
Gemeinschaft, die für Ihre Ziele einsteht.
Herzlichen Dank für das erwiesene Vertrauen und die har-
monische Zusammenarbeit im Jahr 2021. 

Bitburg im April 2022

Andreas Theis Michael Simonis
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VR Eins ist die Antwort auf die Frage, wie sich persön-
liche Beratung mit den Vorzügen der Digitalisierung 
in Einklang bringen lässt. 

Das digital persönliche Filialkonzept VR Eins der Volks-
bank Eifel eG kombiniert moderne Kommunikationswe-
ge – wie WhatsApp, Video-Chat etc. – mit dem höchsten 
technischen Stand in Bankdienstleistung und der Quali-
tät der genossenschaftlichen Beratung vor Ort. Mit dem 
Unterschied: Der persönliche Kundenberater ist zu deut-
lich erweiterten Beratungszeiten – von 7 Uhr bis 20 Uhr 
– direkt in den VR-Eins-Filialen erreichbar. Neues Design, 
neue Technik und innovative digitale Angebote empfan-
gen die Besucher beim Betreten dieser Zukunftsfilialen.

Das bedeutet konkret, dass wir uns Zeit nehmen, um die 
finanziellen Vorstellungen und persönlichen Wünsche 
unserer Mitglieder und Kunden zu erfahren. Nach einer 
umfassenden Analyse entwickeln wir persönlich zuge-
schnittene Empfehlungen. Unter VR Eins vereint sich ein 
ganz besonderer Service mit schnellen Kommunikations-
möglichkeiten und hoher Beratungsqualität in entspann-
ter Atmosphäre.

2015 eröffnete die erste VR Eins Filiale in Bitburg am 
Bahnhof. Sehr schnell konnte sich diese großem Zuspruch 
erfreuen, was die Volksbank Eifel eG darin bestärkte, die 
Strategie weiter in der Fläche umzusetzen und an weite-
ren Standorten im Geschäftsgebiet anzubieten.
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Neben Speicher, Neuerburg und Prüm ging 2021 mit der 
Eröffnung der VR Eins in Gerolstein die fünfte Filiale an den 
Start.

Das ehemalige Gebäude der Volksbank Hillesheim-Gerol-
stein eG aus dem Jahr 1982 wurde bereits in den letzten 
Jahren umfassend renoviert.  Anfang 2021 startete der Um-
bau der letzten noch nicht renovierten unteren Etage, um 
hier die neue VR Eins zu integrieren. 

Die Investitionskosten für das Projekt, das überwiegend 
mit regionalen Firmen und Handwerksbetrieben umgesetzt 
wurde,  belaufen sich auf ca. 700.000 Euro. Die neue VR 
Eins Filiale in Gerolstein ist bequem über den Zugang zur 
Sarresdorfer Straße zu erreichen und bietet zudem eine 
ausreichende Anzahl an Kundenparkplätzen.  

Mit dem Konzept VR Eins findet die Volksbank Eifel eG die 
gefragte Balance zwischen Service- und Beratungsanspruch 
von Kunden einerseits und den technischen und ökonomi-
schen Herausforderungen der Zukunft andererseits. 



Als Mitglied einer Genossenschaftsbank, wie der Volks-
bank Eifel eG, sind Sie Teil einer ganz besonderen Ge-
meinschaft, deren Mitglieder vertrauensvoll und part-
nerschaftlich miteinander umgehen. 

Mitglieder profitieren als Teilhaber der Bank 

Eine Bankmitgliedschaft bringt auch finanzielle Vorteile mit 
sich. Die Volksbank Eifel eG beteiligt ihre Mitglieder regel-
mäßig am Geschäftserfolg und schüttet auf die Geschäfts-
guthaben eine attraktive Dividende aus. 

Mitbestimmen und mitgestalten – jede Stimme zählt

Ein sehr wertvolles Element der Mitgliedschaft ist das Recht 
der Mitglieder, über die wesentlichen Angelegenheiten ih-
rer Bank zu entscheiden. Dies erfolgt einmal im Jahr durch 
die Vertreterversammlung. Auch über die Vertreterver-
sammlung hinaus bindet die Volksbank Eifel eG ihre Mit-
glieder in die Entscheidungsprozesse mit ein. In regelmäßig 
stattfindenden Regionalbeiratssitzungen und Regional-
konferenzen werden die Mitglieder zur Beratung verschie-
dener Themen herangezogen, wie zum Beispiel bei der 
Entwicklung von Konzepten zur Förderung des Informati-
onsaustausches sowie zur Vermittlung der Interessen in den 
regionalen Märkten. Ihre Stimme ist uns wichtig. Und weil 
wir möchten, dass Sie mitreden und mitentscheiden können, 
pflegen wir eine offene Kommunikation und informieren 
umfassend und nachvollziehbar. 
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MITGLIED WERDEN UND  
MITBESTIMMEN



„Gut“ ist für uns nicht gut genug. Unseren Mitgliedern 
machen wir seit September 2021 besondere Geschenke: 
mit der goldenen girocard und dem MeinPlus Vorteilspro-
gramm.

Die goldene girocard im edlen Design ist exklusiv für Mitglie-
der und ist zugleich die Eintrittskarte in die Vorteilswelt von 
MeinPlus. Mit MeinPlus erhalten Mitglieder der Volksbank 
Eifel eG attraktive Vergünstigungen und besondere Servi-
ceangebote bei regionalen und rund 18.000 bundesweiten 
Partnerunternehmen sowie online unter www.MeinPlus.
de. Mitglieder und Kontoinhaber profitieren dabei von ei-
ner breiten Auswahl an Rabatten nach dem „Show-Your-
Card-Prinzip“ oder bei Zahlung mit der goldenen girocard. 

Online und mobil – immer das beste Angebot

MeinPlus.de und die MeinPlus-App sind der digitale Mittel-
punkt der neuen Vorteilswelt: Hier können Kunden neue 
Angebote entdecken, sich Rabatte sichern oder nach Part-
nern und Aktionen in der Nähe suchen. Immer einfach und 
intuitiv – zu Hause am PC oder mobil mit Tablet und Smart-
phone. Zusätzlich bietet Ihnen die App weitere Services 
beim täglichen Einsatz Ihrer Karte:

» Anzeige aller MeinPlus Partner in Ihrer Nähe
» Gezielte Suche nach MeinPlus Partnern (z. B. Name oder 	
	 nach Branche)
» Direkter Aufruf von MeinPlus Partnern aus der 	App 		
	 mit Kartenanzeige und Routenführung vom aktuellen 		
	 Standort direkt zum gewünschten MeinPlus Partner

Einfach die App mit folgendem QR-Code herunterladen:

10

FÜR UNSERE  
MITGLIEDER  
NUR DAS BESTE



 Mitgliedschaft bei der Volksbank Eifel eG zahlt sich 
mehrfach aus: Neben der Möglichkeit, ihre Bank mit-
zugestalten und verschiedene Mitgliedermehrwerte zu 
nutzen, profitieren Mitglieder von weiteren finanziellen 
Vorteilen. 

Wir beabsichtigen die Einführung von VR-MitgliederBo-
nus und schlagen dies zur Abstimmung in der Vertreter-
versammlung vor. VR-MitgliederBonus stellt noch einen 
weiteren Grund für eine Mitgliedschaft bei der Volksbank  
Eifel eG dar. Für jedes unserer Produkte, das Sie nutzen, 
sammeln Sie automatisch Bonuspunkte. 

Damit können Sie beim VR-MitgliederBonus automatisch 
punkten: 

» regelmäßige Geldeingänge auf Ihrem Girokonto 
» Einlagen 
» Kredite 
» Fondssparen

Sie nutzen bereits eine oder mehrere dieser Leistungen? 
Dann lohnt sich das Punktesammeln mit unserem Bonus-
programm für Sie. Es geht ganz einfach: Vereinbaren Sie 
einen Termin mit Ihrem persönlichen Kundenberater.
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JETZT PUNKTEN – 
MIT VR-MITGLIEDERBONUS
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Diese einfache wie erfolgreiche Idee ist das genossenschaft-
liche Grundprinzip der Volksbanken und Raiffeisenbanken 
sowie gleichzeitig das Motto für die Crowdfunding-Initiati-
ve „Viele schaffen mehr“ der Volksbank Eifel eG.

Crowdfunding ist ein innovatives Finanzierungsmodell. Mit 
der Hilfe vieler lassen sich so finanzielle Mittel beschaffen, 
um hervorragende Ideen für das Gemeinwohl in die Tat um-
zusetzen. Bei „Viele schaffen mehr“ können alle als gemein-
nützig anerkannte Vereine und Einrichtungen mitmachen, 
wie beispielsweise Fördervereine von Schulen, Sportvereine, 
kulturelle Vereinigungen oder Jugendeinrichtungen. Vor-
aussetzung für die Registrierung ist es, dass sich das Projekt 
im Geschäftsgebiet der Volksbank Eifel eG befindet und der 
Verein das Projektkonto bei der Bank führt. 

Als zukunftsorientiertes Unternehmen ist es der Volksbank 
Eifel eG gelungen, mit der digitalen Plattform das Thema 
Digitalisierung auch in das soziale Engagement hineinzutra-
gen. Damit ermöglichte die Volksbank Eifel eG, dass viele 
gute Ideen realisiert werden konnten. Jede gezahlte Unter-
stützung (je Spender/Projekt – max. 50 Euro) wird solange 
verdoppelt, bis das Spendenziel erreicht ist.

67 Projekte konnten bisher mit rund 330.000 Euro unter-
stützt werden. Darunter befand sich eine bunte Mischung 
aus verschiedenen Sparten wie Sport, Rettungswesen, Kul-
tur und Jugendförderung. Wir gratulieren allen Projektstar-
tern zu ihrem tollen Erfolg und bedanken uns bei den rund 
3.000 Unterstützern, die mit ihrer finanziellen Zuwendung 
zur Realisierung beigetragen haben.  

VIELE SCHAFFEN MEHR

VIELE SCHAFFEN



DAS GESCHÄFTSJAHR 2021  
IM RÜCKBLICK

Entwicklung der Volksbank Eifel eG

Das Gesamtkundenvolumen, die Summe aller Kredite, 
die durch die Volksbank Eifel eG vergeben und vermit-
telt wurden, sowie die Summe aller Geldanlagen, die im 
Hause und bei den Verbundpartnern verwahrt werden, 
wuchs 2021 um 10,3 Prozent bzw. um 336 Mio. Euro auf  
3.609 Mio. Euro. 

Aktivgeschäft/Kreditgeschäft

Mit großer Dynamik entwickelte sich das Kundenkredit-
geschäft. Im privaten Sektor sorgte der positive Immo-
bilienmarkt für eine hohe Kreditnachfrage. Demzufol-
ge stiegen die Kundenforderungen um 11,7 Prozent auf  
1.199,9 Millionen Euro.

Passivgeschäft/Kundeneinlagen
Die Kundeneinlagen stiegen um 2,3 Prozent bzw. 28 Mio. 
Euro auf 1.234 Mio. Euro. Die Geldanlagen unserer Kunden 
bei unseren Verbundpartnern konnten um 141 Mio. Euro 
insbesondere durch das starke Wertpapiergeschäft gestei-
gert werden. 

 
 
 
 
Eigenkapital

Die Volksbank Eifel eG verfügt über eine überdurchschnittli-
che Eigenkapitalausstattung. Zusammen mit dem Fonds für 
allgemeine Bankrisiken bilden diese eine solide Basis für das 
genossenschaftliche Geschäftsmodell. Im Zuge des guten 
Ergebnisses konnte das Eigenkapital der Volksbank Eifel eG 
auch im Berichtsjahr 2021 mit 9 Mio. Euro weiter gestärkt 
werden. Das bilanzielle Eigenkapital stieg zum 31.12.2021 
auf 165 Millionen Euro an.

Ertragslage

Die Ertragslage hat sich 2021 positiv entwickelt. Der rück-
läufige Zinsüberschuss konnte durch die laufenden Erträge 
mehr als kompensiert werden. Das gute Provisionsergeb-
nis wurde 2021 nochmals deutlich ausgebaut. Durch eine 
stabile Kostenseite und günstige Entwicklungen in der Be-
wertung unserer Kredit- und Wertpapieranlagen ergibt sich 
ein um 3.2 Mio. Euro verbessertes Ergebnis vor Steuern von 
13,6 Mio. Euro. Der Jahresüberschuss konnte gegenüber 
dem Vorjahr gesteigert werden und liegt bei 3,2 Mio. Euro.
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Gewinnverwendung

Der Vorstand schlägt im Einvernehmen mit dem Aufsichts-
rat vor, den Jahresüberschuss in Höhe von 3.239.503,70 
Euro – unter Einbeziehung eines Gewinnvortrages in Höhe 
von 473,66 Euro (Bilanzgewinn von 3.239.977,36 Euro) –
wie folgt zu verwenden: 
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Ausschüttung einer Dividende  
von 3,00 Prozent

479.610,20 Euro

Zuweisung zu den  
Ergebnisrücklagen

a) Gesetzliche Rücklagen 1.380.000,00 Euro

b) Andere Ergebnisrücklagen 1.380.000,00 Euro

Vortrag auf neue Rechnung 367,16 Euro

3.239.977,36 Euro



Aktivseite 2021 in TEUR 2020 in TEUR
Barreserve 96.224 26.162
Forderungen an Kreditinstitute 48.871 143.746
Forderungen an Kunden 1.199.868 1.074.017
Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere 162.830 162.393
Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 86.787 76.924
Beteiligungen und Geschäftsguthaben bei Genossenschaften 45.873 45.770
Anteile an verbundenen Unternehmen 572 168
Treuhandvermögen 1.608 1.712
Immaterielle Anlagewerte 16 13
Sachanlagen 26.677 26.235
Sonstige Vermögensgegenstände 4.710 3.749
Rechnungsabgrenzungsposten 18 136
Summe Aktiva 1.674.054 1.561.025

Passivseite 2021 in TEUR 2020 in TEUR
Verbindlichkeiten gegenüber Kreditinstituten 255.891 180.314
Kundeneinlagen 1.233.727 1.205.647
Verbriefte Verbindlichkeiten 241 266
Treuhandverbindlichkeiten 1.608 1.712
Sonstige Verbindlichkeiten 1.317 2.356
Rechnungsabgrenzungsposten 271 198
Rückstellungen 15.634 15.201
Fonds für allgemeine Bankrisiken 59.000 53.000
Eigenkapital 106.365 102.331
- Gezeichnetes Kapital 17.731 16.288
- Rücklagen 85.394 83.248
- Bilanzgewinn 3.240 2.795
Summe Passiva 1.674.054 1.561.025

	

BILANZ ZUM 31. DEZEMBER 2021*
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2021 in TEUR 2020 in TEUR
Zinserträge 27.499 28.823
Zinsaufwendungen 2.376 2.742
Erträge aus Aktien und Beteiligungen 2.934 1.327
Provisionserträge 16.789 15.432
Provisionsaufwendungen 1.189 917
Sonstige betriebliche Erträge 2.365 1.095
Personalaufwand 19.248 19.317
Andere Verwaltungsaufwendungen 9.417 9.071

Abschreibungen und Wertberichtigungen auf immaterielle Anlage-
werte und Sachanlagen 1.628

1.712

Sonstige betriebliche Aufwendungen 2.348 1.401
Ergebnis aus der Bewertung Kredit-, Wertpapiergeschäft und  
Beteiligungen

170 -1.196

Außerordentliches Ergebnis 0 0
Steuern 4.312 2.926
Einstellung in Fonds für allgemeine Bankrisiken 6.000 4.600
Jahresüberschuss 3.239 2.795
Gewinnvortrag 1 0
Einstellung in Ergebnisrücklagen 0 0
Bilanzgewinn 3.240 2.795

	

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

* Kurzfassung Jahresabschluss 2021: (Hinweis: Die Beiträge wurden auf der Basis der Einzelpositionen kaufmännisch geprüft.) Der vollständige Jahresabschluss trägt den uneingeschränkten Bestätigungs-
vermerk des Genossenschaftsverbandes – Verband der Regionen e.V. und liegt in unseren Hauptstellen Bitburg, Prüm, Gerolstein während der Geschäftszeiten zur Einsichtnahme aus. Der vollständige 
Jahresabschluss wird nach der Vertreterversammlung im elektronischen Bundesanzeiger veröffentlicht.

BILANZ ZUM 31. DEZEMBER 2021*
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WESENTLICHE KENNZAHLEN ZUM 31. DEZEMBER 2021
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Angaben in Mio. Euro

Kundenwertvolumen

Bilanzsumme
Kundenforderungen
Kundeneinlagen



BERICHT DES AUFSICHTSRATES

Der Aufsichtsrat hat im Berichtsjahr die ihm nach Gesetz, 
Satzung und Geschäftsordnung obliegenden Aufgaben  
erfüllt. Er nahm seine Überwachungsfunktion wahr und 
traf die in seinen Zuständigkeitsbereich fallenden Beschlüs-
se, dies beinhaltet auch die Befassung mit der Prüfung nach 
§ 53 GenG.
Der Vorstand informierte den Aufsichtsrat und die Aus-
schüsse des Aufsichtsrates in regelmäßig stattfindenden 
Sitzungen über die Geschäftsentwicklung, die Vermögens-,  
Finanz-  und Ertragslage sowie über besondere Ereignisse. 
Darüber hinaus stand der Aufsichtsratsvorsitzende in einem 
engen Informations- und Gedankenaustausch mit dem 
Vorstand.
Der Aufsichtsrat hat aus seiner Mitte unverändert vier Aus-
schüsse eingerichtet.
Der Aufsichtsrat bzw. der Prüfungsausschuss, Kreditaus-
schuss, Personalausschuss und Risikoausschuss traten im 
Jahr 2021 zu insgesamt 23 Sitzungen zusammen. Aus den 
Sitzungen der Ausschüsse ist dem Gesamtaufsichtsrat be-
richtet worden. Schwerpunkt der Beratungen im Aufsichts-
rat bildeten darüber hinaus die laufende Geschäftsentwick-
lung, die Beratung über Kreditvergaben sowie notwendige 
Investitionen.
Der vorliegende Jahresabschluss 2021 mit Lagebericht wur-
de durch den Genossenschaftsverband – Verband der Re-
gionen e.V. geprüft. Über das Prüfungsergebnis wird in der 
Vertreterversammlung berichtet.

Den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag 
für die Verwendung des Jahresüberschusses hat der Auf-
sichtsrat geprüft und in Ordnung befunden. Der Vorschlag 
für die Verwendung des Jahresüberschusses  – unter Einbe-
ziehung des Gewinnvortrages – entspricht den Vorschrif-
ten der Satzung. 
Der Aufsichtsrat empfiehlt der Vertreterversammlung, den 
vom Vorstand vorgelegten Jahresabschluss zum 31.12.2021 
festzustellen und die vorgeschlagene Verwendung des Jah-
resüberschusses zu beschließen.
Durch Ablauf der Wahlzeit scheiden in diesem Jahr Herr 
Udo Arnoldy, Herr Ulrich Keller und Herr Josef Rosenberger 
aus dem Aufsichtsrat aus. Die Wiederwahl der ausscheiden-
den Mitglieder des Aufsichtsrates ist zulässig.
Der Aufsichtsrat spricht dem Vorstand und den Mitarbei-
tern Dank für die geleistete Arbeit aus.
Bitburg, 30. März 2022

Dieter Nahrings 
Vorsitzender des Aufsichtsrates
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